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QUYẾT ĐỊNH
 V/v Thành lập Hội đồng An toàn, vệ sinh lao động tỉnh Quảng Bình 


CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH QUẢNG BÌNH

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015;

Căn cứ Luật An toàn, vệ sinh lao động ngày 25/6/2016;

Căn cứ Nghị định số 39/2016/NĐ-CP ngày 15/05/2016 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật An toàn, vệ sinh lao động;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Lao động – Thương binh và Xã hội tại Tờ trình số 34/TTr-SLĐTBXH ngày 17/4/2017 và Giám đốc Sở Nội vụ tại Công văn số 658/SNV-TC ngày  09 /5/2017,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Thành lập Hội đồng An toàn, vệ sinh lao động tỉnh Quảng Bình, gồm các thành viên sau:
1. Chủ tịch Hội đồng: Ông Trần Tiến Dũng, Phó Chủ tịch UBND tỉnh;

2. Phó Chủ tịch Thường trực Hội đồng: Ông Nguyễn Trường Sơn, Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội;

3. Các Phó Chủ tịch Hội đồng: 

- Ông Ngô Văn Bốn, Phó Giám đốc Sở Y tế;
- Ông Nguyễn Xuân Thạch, Phó Chủ tịch Liên đoàn lao động tỉnh;

4. Các Ủy viên là đại diện lãnh đạo: 

- Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh;
- Sở Công Thương;

- Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn;

- Sở Xây dựng;

- Sở Khoa học và Công nghệ;

- Sở Giao thông vận tải;

- Công an tỉnh;

- Hội Nông dân tỉnh;

- Liên minh Hợp tác xã tỉnh;

- Bảo hiểm xã hội tỉnh;

- Hội doanh nghiệp tỉnh;

- Công ty Xăng dầu Quảng Bình;

- Công ty Cổ phần đường sắt Quảng Bình;

- Công ty Điện lực Quảng Bình. 

Điều 2. Hội đồng An toàn, vệ sinh lao động tỉnh Quảng Bình có nhiệm vụ:
- Tham mưu cho Ủy ban nhân dân tỉnh trong việc tổ chức thực hiện chính sách, pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động; xây dựng Chương trình an toàn, vệ sinh lao động tại địa phương gắn với kế hoạch phát triển kinh tế- xã hội của tỉnh; triển khai các chính sách hỗ trợ cho người lao động làm việc không theo hợp đồng lao động.

- Hàng năm, tổ chức đối thoại nhằm chia sẻ thông tin, tăng cường sự hiểu biết giữa người sử dụng lao động, người lao động, tổ chức công đoàn, tổ chức đại diện người sử dụng lao động và các cơ quan Nhà nước trong việc tổ chức thực hiện chính sách, pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động của tỉnh.

Điều 3. Tổ chức và hoạt động:

1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội là cơ quan Thường trực của Hội đồng, có trách nhiệm: 

- Tham mưu cho Chủ tịch Hội đồng ban hành quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng; chuẩn bị nội dung và các điều kiện cần thiết phục vụ các phiên họp của Hội đồng.

- Tổng hợp, cập nhật danh sách nhân sự cụ thể của Hội đồng để báo cáo với Chủ tịch Hội đồng, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh (đồng thời thông báo về Sở Nội vụ, Văn phòng UBND tỉnh để tổng hợp, theo dõi).

- Quản lý, sử dụng kinh phí của Hội đồng theo quy định của pháp luật.

2. Chủ tịch Hội đồng và Phó Chủ tịch Thường trực Hội đồng được sử dụng con dấu của cơ quan mình để hoạt động.
3. Thành viên Hội đồng hoạt động theo chế độ kiêm nhiệm và theo quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng. 

Điều 4. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Các Quyết định, Quy định trước đây trái với Quyết định này đều bãi bỏ. 


Điều 5. Chánh Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Hội đồng An toàn, vệ sinh lao động tỉnh Quảng Bình, Thủ trưởng các sở, ban ngành tham gia thành viên tại Điều 1 và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:
- Như Điều 5;

- Bộ LĐ-TBXH;
- CT, các PCT UBND tỉnh;

- LĐ VP UBND tỉnh;
- Lưu: VT, VX.


	CHỦ TỊCH
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