	ỦY BAN NHÂN DÂN
TỈNH QUẢNG BÌNH
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 


	Số:  1389 /UBND-NC
	  Quảng Bình, ngày 04 tháng 8 năm 2017

	V/v quy định về định mức biên chế 
giáo viên, nhân viên trong các đơn vị
sự nghiệp giáo dục và đào tạo
	




Kính gửi: 
- Sở Nội vụ, Sở Giáo dục và Đào tạo;
- UBND các huyện, thị xã, thành phố.


Thực hiện Chỉ thị số 02/CT-TTg ngày 06/01/2017 của Thủ tướng Chính phủ về việc đẩy mạnh thực hiện chủ trương tinh giản biên chế; Thông tư số 16/2017/TT-BGDĐT ngày 12/7/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn danh mục khung vị trí việc làm và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông công lập.
Để quản lý chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả biên chế được giao và đảm bảo tỷ lệ, lộ trình thực hiện tinh giản biên chế theo quy định đối với các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo; UBND tỉnh quy định về định mức biên chế giáo viên, nhân viên đối với các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo của các cấp học trên toàn tỉnh từ năm học 2017-2018 cụ thể như sau: 
- Đối với định mức biên chế giáo viên: 

	Nội dung
	Định mức tối đa theo Quy định 
(giáo viên/lớp)
	Định mức áp dụng trên địa bàn tỉnh
(giáo viên/lớp)
	Ghi chú

	Cấp Trung học phổ thông

	- Trường Trung học phổ thông
	2,25
	2,15
	

	- Trường Phổ thông dân tộc nội trú tỉnh
	2,4
	2,3
	

	- Trường Trung học phổ thông chuyên
	3,10
	3,0
	

	Cấp Trung học cơ sở

	 - Trường Trung học cơ sở
	1,9
	1,8
	

	 - Trường PT dân tộc nội trú huyện; trường PT dân tộc bán trú cấp THCS; Trường dành cho người khuyết tật cấp Trung học cơ sở
	 2,2
	2,10
	

	Cấp Tiểu học

	 - Trường Tiểu học dạy 01 buổi/ngày
	1,2
	1,10
	

	 - Trường Tiểu học dạy 02 buổi/ngày
	1,5
	1,4
	

	Cấp Mầm non

	 - Đối với nhóm trẻ
	2,5
	2,3
	

	- Đối với lớp mẫu giáo học 01 buổi/ngày
	1,2
	1,10
	

	- Đối với lớp mẫu giáo học 02 buổi/ngày
	2,2
	2,05
	



· Đối với định mức biên chế nhân viên trong các trường tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông được quy định tại Thông tư số 16/2017/TT-BGDĐT ngày 12/7/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo thì mỗi trường giảm 01 biên chế so với định mức biên chế tối đa theo quy định.
Riêng đối với các trường tiểu học có từ 27 lớp trở xuống đối với trung du, đồng bằng, thành phố và 18 lớp trở xuống đối với miền núi, vùng sâu, hải đảo  thực hiện theo đúng quy định tại Thông tư số 16/2017/TT-BGDĐT ngày 12/7/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
Yêu cầu Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố căn cứ quy định trên để thực hiện nghiêm túc. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc phản ánh về Sở Nội vụ để tổng hợp chung, báo cáo UBND tỉnh xem xét, quyết định./.

	Nơi nhận:
- Như trên;
 (
  
B/c
)- Thường trực Tỉnh ủy;
- Thường trực HĐND tỉnh;
- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh;
- Huyện ủy, Thị ủy, Thành ủy;
- LĐVP UBND tỉnh;
- Lưu: VT, VX, NC.
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Đã ký


Nguyễn Hữu Hoài


















