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CHỈ THỊ 

Về việc tăng cường quản lý và đẩy mạnh

 công tác đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài



Đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài là một hoạt động kinh tế - xã hội góp phần tạo việc làm, tăng thu nhập, nâng cao trình độ nghề nghiệp cho người lao động; đồng thời góp phần thực hiện có hiệu quả công tác xoá đói, giảm nghèo trên địa bàn tỉnh.


Trong những năm qua, thực hiện Nghị định số 81/2003/NĐ-CP ngày 17/7/2003 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành Bộ luật lao động về người lao động Việt Nam làm việc ở nước ngoài; Nhà nước khuyến khích các cơ quan, tổ chức kinh tế, tổ chức xã hội tham gia vào việc mở rộng thị trường, tìm đối tác hợp đồng để tạo điều kiện cho người lao động đi làm việc ở nước ngoài phù hợp với pháp luật Quốc tế, pháp luật Việt Nam và pháp luật nước sở tại.


Ở Tỉnh ta, tuy chưa có doanh nghiệp, tổ chức được Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội cấp giấy phép hoạt động trực tiếp đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài, nhưng với sự cố gắng, nỗ lực của các cấp, các ngành, các địa phương và các trung tâm giới thiệu việc làm, thông qua các doanh nghiệp ở các Bộ, Ngành Trung ương và các tỉnh bạn, từ năm 2003 đến nay bình quân mỗi năm tỉnh ta có gần 1.500 lao động đi làm việc ở nước ngoài có thu nhập ngoại tệ gửi về giúp đỡ gia đình và nâng cao đời sống cho người lao động. 

Tuy nhiên, hiện nay số lượng người lao động ở tỉnh ta chưa có việc làm còn nhiều, khả năng giải quyết việc làm trong tỉnh chưa đáp ứng yêu cầu. Để giải quyết việc làm, tăng thu nhập, nâng cao trình độ nghề nghiệp cho người lao động và chuẩn bị nguồn lực phục vụ sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá của tỉnh trong giai đoạn hiện nay, Uỷ ban nhân dân tỉnh yêu cầu:


1. Các sở, ban, ngành cấp tỉnh; Uỷ ban nhân dân các huyện, thành phố và Uỷ ban nhân dân các xã, phường, thị trấn nâng cao nhận thức, tăng cường tuyên truyền sâu rộng các chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước về xuất khẩu lao động; tuyên truyền và phổ biến rộng rãi nội dung Nghị định số 81/2003/NĐ-CP ngày 17/7/2003; Nghị định số 141/2005/NĐ-CP ngày 11/11/2005 của Chính phủ quy định hướng dẫn thực hiện và quản lý lao động đi làm việc ở nước ngoài đến tận xã, phường, thị trấn và người lao động. Củng cố, nâng cao năng lực hoạt động của các trung tâm giới thiệu việc làm hiện có. Khuyến khích các doanh nghiệp, đơn vị có tham gia hoạt động xuất khẩu lao động xây dựng đề án, chuẩn bị đầy đủ các điều kiện để đề nghị Bộ Lao động- Thương binh và Xã hội cấp giấy phép hoạt động trực tiếp xuất khẩu lao động.


2. Ngành Lao động - Thương binh và Xã hội tích cực mở rộng quan hệ với Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội và các Bộ, Ngành Trung ương để tranh thủ sự giúp đỡ trong việc xuất khẩu lao động của Tỉnh. Đồng thời phối hợp chặt chẽ và tạo điều kiện thuận lợi để thu hút các doanh nghiệp ở các Bộ, Ngành Trung ương và các tỉnh bạn đến tuyển lao động ở tỉnh ta đi làm việc ở nước ngoài. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tham mưu, đề xuất Uỷ ban nhân dân tỉnh tăng cường hỗ trợ các trung tâm giới thiệu việc làm trên địa bàn tỉnh để nâng cao khả năng hoạt động của các trung tâm trong công tác đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài thực sự có hiệu quả.

3. Ngân hàng Chính sách xã hội và các tổ chức tín dụng trên địa bàn tỉnh tích cực nghiên cứu chính sách, cải cách thủ tục để khuyến khích và tạo điều kiện cho người lao động có nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài được vay vốn thuận lợi.

4. Công an tỉnh chỉ đạo lực lượng công an các cấp nắm chắc tình hình các tổ chức, cá nhân hoạt động liên quan đến lĩnh vực đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài để phòng ngừa, phát hiện và kịp thời xử lý các vi phạm pháp luật về xuất khẩu lao động. Phối hợp với các ngành liên quan tuyên truyền, phát động phong trào quần chúng tham gia phòng chống, tố giác tội phạm trong lĩnh vực xuất khẩu lao động.

5. Trường dạy nghề, các trung tâm giới thiệu việc làm thường xuyên kiện toàn tổ chức và hoạt động, tích cực nghiên cứu thị trường lao động ở nước ngoài để có kế hoạch tổ chức dạy nghề, dạy ngoại ngữ, nâng cao trình độ nghề nghiệp cho người lao động, nhằm phù hợp và đáp ứng theo nhu cầu sử dụng lao động hiện nay của các nước.

6. Uỷ ban nhân dân các huyện, thành phố thành lập Ban chỉ đạo xuất khẩu lao động để tăng cường chỉ đạo thực hiện có hiệu quả công tác xuất khẩu lao động trên địa bàn. Thường xuyên phối hợp với các trung tâm giới thiệu việc làm để thực hiện việc tuyển chọn và đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài bảo đảm có chất lượng, đúng quy định của pháp luật.


7. Các ngành chức năng, Uỷ ban nhân dân các huyện, thành phố tăng cường quản lý nhà nước về xuất khẩu lao động để chấn chỉnh hoạt động của các tổ chức, cá nhân trong việc tuyển chọn, đào tạo, thu phí của người lao động đảm bảo đúng chế độ, chính sách quy định của Nhà nước. Kiên quyết xử lý các hành vi lợi dụng chủ trương, chính sách của Nhà nước về xuất khẩu lao động để lừa đảo, làm thiệt hại đến kinh tế của người lao động; khuyến khích người lao động hăng hái tham gia tìm việc làm ở nước ngoài, tăng thu nhập cao, làm giàu chính đáng cho bản thân, gia đình và xã hội; góp phần thực hiện xoá đói, giảm nghèo có hiệu quả.


Uỷ ban nhân dân tỉnh yêu cầu các sở, ban ngành, Uỷ ban nhân dân các huyện, thành phố, các tổ chức kinh tế trên địa bàn tỉnh tích cực tìm giải pháp phù hợp để tổ chức thực hiện có hiệu quả Chỉ thị này.


Đề nghị Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, các tổ chức chính trị - xã hội tích cực hưởng ứng, tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện tốt công tác đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài đúng quy định của pháp luật.


Chỉ thị này được phổ biến rộng rãi trên các phương tiện thông tin đại chúng./.
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